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Leitfragen zur Veranstaltungsreflexion im Zertifkatsprogramm „Lehren 

Lernen“1 

 

Die Teilnahme am Zertifikatsprogramm soll sich für Sie als Tutor*in „lohnen“. Um einen 

Lernprozess nachhaltig abschließen zu können, empfiehlt es sich, darüber zu reflektieren, 

inwiefern sich die Workshopinhalte auf Ihre Tätigkeit beziehen lassen. Im Folgenden 

finden Sie daher einen Reflexionsbogen, der Sie dabei unterstützen soll, sich mit Ihren 

Erfahrungen, Fragen oder Perspektiven auseinanderzusetzen. 

Ihre „Erwartungen“ können Sie bereits vor dem Besuch des Workshops notieren, die 

„ersten Eindrücke“ zeitnah danach. Der „Reflexionsabschnitt“ ist dazu gedacht, mit etwas 

zeitlichem Abstand zum Workshopbesuch darüber zu reflektieren, inwiefern es Ihnen 

möglich war, einzelne Lernimpulse in Ihren individuellen Tätigkeitsbereich zu 

integrieren. 

Bitte fügen Sie alle ausgefüllten Reflexionsbögen in Ihrem Reflexionsportfolio zusammen, 

das Sie mit dem Antrag auf Zertifikatserstellung einreichen. 

 

Veranstaltung 

 

Veranstaltungstitel, 

Datum, Ort, 

Trainer*in 

 

 

Meine Erwartungen (vor dem Workshopbesuch) 

 

Mit folgenden 

Fragen/ 

Erkenntnisinteressen 

gehe ich in die 

Veranstaltungen: 

 

 

 

 

 

 

 

                                                        
1 Der ausgefüllte Reflexionsbogen ist Bestandteil des Reflexionsportfolios. 
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Die Teilnahme an 

der Veranstaltung 

war für mich 

sinnvoll, wenn…  

 

 

 

 

 

 

 

 

Meine ersten Eindrücke (zeitnah im Anschluss an den Workshopbesuch) 

 

Folgende Gedanken 

und Anregungen 

nehme ich mit: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Folgende Impulse 

möchte ich für meine 

zukünftige tutorielle 

Tätigkeit 

übernehmen: 

 

 

 

 

 

 

Folgende erste 

Schritte sind hierfür 

erforderlich: 
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Folgende 

Herausforderungen 

könnten damit 

zusammenhängen:  

 

 

 

 

 

 

Folgendermaßen 

kann ich mit diesen 

umgehen: 

 

 

 

 

 

 

 

 

Reflexion (mit etwas zeitlichem Abstand zum Workshopbesuch) 

 

Folgende 

Lernimpulse und 

Anregungen konnte 

ich mittlerweile 

erfolgreich in meine 

tutorielle Tätigkeit 

integrieren: 

 

 

 

Mein Lehr- oder 

Beratungshandeln 

haben sich dadurch 

folgendermaßen 

verändert: 

 

 

 

 

 

Folgende 

Lernimpulse und 

Anregungen konnte 

oder wollte ich 

bislang nicht 

umsetzen: 
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Folgende Gründe 

sind hierfür 

verantwortlich: 

 

 

 

 

 

 

 

 

Weitere Notizen 
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